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Lausuntopyyntö luonnoksesta valtioneuvoston asetukseksi erikoissairaanhoidon 

työnjaosta ja eräiden tehtävien keskittämisestä annetun asetuksen muuttamisesta 

 

Suomen lähi- ja perushoitajaliitto SuPer kiittää mahdollisuudesta lausua Sosiaali- ja terveysministeriön 

luonnoksesta valtioneuvoston asetukseksi erikoissairaanhoidon työnjaosta ja eräiden tehtävien 

keskittämisestä annetun asetuksen muuttamisesta. Muutos koskisi asetuksen 6 ja 7 §:ää. Esityksen 

tavoitteena on turvata päivystystoiminta ja edistää alueellisen työnjaon toteutumista. 

Asetuksen 7 §:ssä säädettyjä lonkan ja polven tekonivelleikkausten, selkäkirurgian, rintasyöpäleikkausten ja 

paksusuolisyövän leikkausten lukumääriä ehdotetaan muutettavaksi siten, että asetuksessa säädetyt 

lukumäärät olisi mahdollista alittaa asetuksessa säädettyjen edellytysten täyttyessä. SuPer kannattaa 7 §:n 

asetusmuutosta, jonka mukaan erityisvastuualueen sisällä voitaisiin sopia pienemmistä leikkaus- ja 

toimenpidemääristä, joista sovittaisiin erityisvastuualueen erikoissairaanhoidon järjestämissopimuksessa. 

Alueen yliopistollisen sairaalan vastuulla olisi huolehtia keskussairaalan kanssa hoidon laadusta ja 

potilasturvallisuudesta.  

SuPerin mielestä leikkausten ja toimenpiteiden minimimääristä sopiminen edistää alueellista 

yhdenvertaisuutta palvelujen saatavuudessa, säilyttää keskussairaaloiden toiminnot monipuolisina, turvaa 

alueen työllistymisen ja parantaa potilasturvallisuutta, vähentäen tarvetta yhdistää erityisvastuualueiden 

sairaaloiden toimintoja. Muutoksella voidaan osoittaa olevan kustannusvaikuttavuutta.    

Asetuksen 6 §:ssä säädetään viiteen yliopistolliseen sairaalaan tai erityisistä syistä muuhun vastaavan 

tasoiseen sairaalaan koottavista vaativista leikkauksista ja toimenpiteistä. Asetuksen 6 §:ää muutettaisiin 

siten, että jatkossa pykälässä tarkoitetut vaativat leikkaukset tai toimenpiteet keskitettäisiin yliopistollisiin 

sairaaloihin. SuPer kannattaa muutosta edellyttäen, että se ei vaikeuta nykyisten erikoisalojen palveluiden 

saatavuutta ja erikoislääkärien palkkaamista laajan päivystyksen keskussairaaloihin, joissa on nyt jo pulaa 

ammattitaitoisesta henkilökunnasta ja rekrytointiongelmia. Virka-aikana ei tule turvautua kalliisiin 

ostopalveluihin, mikäli keskussairaalan virassa olevat erikoislääkärit ja muu henkilökunta hoitavat alueensa 

potilaat turvallisesti, kustannusvaikuttavasti 24/7 kehittäen alueellista toimintaa.  
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SuPerissa on 90 000 jäsentä, jotka työskentelevät sosiaali- ja terveydenhuollossa sekä kasvatusalalla 

julkisella ja yksityisellä sektorilla. 


