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La Carita -säätiön tunnustuspalkinnon haku 2025

La Carita -säätiön tarkoituksena on vanhusten ja ikääntyvien hyvinvoinnin edistäminen Suomessa. La Carita -säätiö on jo vuodesta 2006 palkinnut yhteistyössä SuPerin kanssa laadukasta ikääntyneiden hoitoa tuottavia työyhteisöjä. Vastaamalla alla oleviin kysymyksiin ja kertomalla oman yksikkönne toiminnasta olette mukana kilpailemassa kolmesta 3000 € tunnustuspalkinnosta. 

La Carita -säätiön sekä SuPerin toiveena on, että palkinnon saajat kertovat, esimerkiksi SuPer-lehdessä, miten palkintorahoilla on kehitetty ikääntyneiden laadukasta hoitoa. 

Täyttäkää ystävällisesti kaikki taustatiedot. Vastaukset hakukysymyksiin pyydetään lähettämään erillisenä liitteenä sähköpostilla. Ikääntyvien hyvä hoito on oleellinen osa hyvinvointiyhteiskunnan toimintaa. 

La Carita -säätiön tunnustuspalkinnon hakemus
Taustatiedot
Työnantaja/organisaatio: 	
Työyhteisö/työyksikkö:
Lähiosoite:
Postinumero:		
Postitoimipaikka:
Sähköpostiosoite: 		
Puhelinnumero:
Työyhteisöä edustava SuPerilainen: 
Sähköpostiosoite:
Puhelinnumero:
Yksikön esihenkilö:		
Sähköpostiosoite:
Puhelinnumero:
Kysymykset

1) Mitkä ovat yksikkönne arvot ja periaatteet ja miten ne näyttäytyvät käytännössä yksikkönne toiminnassa?

2) Millaisia kehittämistoimenpiteitä olette jo tehneet yksikössänne? Millaisia kehittämistoimenpiteitä teillä on suunnitteilla?

3) Millaiseksi arvioitte henkilöstönne työhyvinvoinnin? Miten henkilöstön osaaminen otetaan huomioon työtehtäviä jaettaessa?

4) Mikä on yksikkönne toteutunut henkilöstömitoitus?

5) Mitä on hyvä opiskelijan ohjaus ja miten siitä huolehditaan yksikössänne?

6) Miten hyvä saattohoito näkyy yksikössänne?












ANSÖKNINGSBLANKETT 
La Carita -stiftelsens hederspris 2025
La Carita -stiftelsens syfte är att främja de äldres välmående i Finland. La Carita -stiftelsen har sedan 2006, i samarbete med SuPer, delat hederspris till vårdenheter som driver kvalitativ vård och omsorg för äldre. Genom att svara på frågorna nedan och berätta om er verksamhet deltar ni i tävlingen om tre hederspris á 3000 €. 

La Carita-stiftelsen och SuPer önskar att de enheter som har erhållit priset berättar, till exempel i SuPer-tidningen, hur de har utvecklat kvalitativ vård med prispengarna. 

Vänligen fyll i kontaktuppgifterna. Svaren på frågorna skickas som separat bilaga med krypterad e-post. 

God vård av äldre är en väsentlig funktion i välfärdssamhället.
 Ansökan för La Carita -stiftelsens hederspris 
Kontaktuppgifter
Arbetsgivare/organisation               
Enhet
Adress 
Postnummer		
Stad
E-post:                 		
Telefon:
SuPers medlem i enheten: 
E-post:
Telefon:
Närmaste chef:		
E-post:
Telefon:

Frågorna
1) Vilka är er enhets värderingar och principer och hur visar de sig i praktiken?

2) Vilka utvecklingsåtgärder har ni redan genomfört på er enhet? Vad har ni för framtida utvecklingsplaner?

3) Hur bedömer ni personalens arbetsvälmående? Hur beaktas personalens kompetens vid fördelning av arbetsuppgifter?

4) Vad är den verkliga personaldimensioneringen hos er?

5) Hur tycker ni att bra handledning för studerande ser ut? Hur jobbar ni med det hos er?

6) På vilket sätt visar sig god vård vid livets slutskede hos er?
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