
PALKANKOROTUKSET VUOSILLE 2025–2028

Päivämäärä Korotus Korotusprosentti

1.10.2025 Yleiskorotus 2,50 %

1.8.2026 Yleiskorotus 2,27 %

1.10.2026 Paikallinen järjestelyerä 0,20 %

1.10.2026 Kehittämisohjelman keskitetty järjestelyerä 0,40 %

1.4.2027* Yleiskorotus 2,00 %

1.4.2027* Paikallinen järjestelyerä 0,40 %

1.4.2027 Kehittämisohjelman paikallinen järjestelyerä 0,40 %

1.2.2028 Kehittämisohjelman paikallinen järjestelyerä 1,00 %

5.5.2025 hyväksytyn sopimusratkaisun korotukset 1.5.2025–29.2.2028. Korotusprosentti koskee Sosiaali- ja terveydenhuollon työ- ja 
virkaehtosopimusta eli SOTE-sopimusta, Kunnallista virka- ja työehtosopimus KVTESiä, Hyvinvointialan yleistä virka- ja työehtosopimus HYVTESiä, ja 
KT:n yksityissektorin YSOTE-TESiä ja henkilöstövuokrausalan työehtosopimusta (nk. VUOKRATES).

*) Perälauta: Teknologiateollisuuden työntekijöitä koskevan työehtosopimuksen mukaan 1.4.2027 korotuksiin  (2,4% voi siis laskea tai nousta).



Päivämäärä Korotus SOTE-sopimus HYVTES KVTES YSOTE-TES VUOKRATES

1.6.2025 Palkkausohjelman paikallinen järjestelyerä 
(2022) 0,80 % 0,40 % OSVA 0,80 % -

1.8.2025 Kertakorvaus järjestelyerän siirrosta 140 € 76 € - 140 € -
1.10.2025 Yleiskorotus 2,50 % 2,50 % 2,50 % 2,50 % 2,50 %

1.11.2025 Palkkausohjelman paikallinen järjestelyerä 
(2022) 2,00 % 1,00 % - 2,00 % -

1.8.2026 Yleiskorotus 2,27 % 2,27 % 2,27 % 2,27 % 2,27 %
1.10.2026 Paikallinen järjestelyerä 0,20 % 0,20 % 0,20 % 0,20 % 0,20 %

Viimeistään
1.10.2026

Siirtynyt palkkausohjelman paikallinen 
järjestelyerä (2022), alkuperäinen 
maksupäivä 1.6.2025 ja 1.11.2025

2,00 % - - - -

1.10.2026 Kehittämisohjelman keskitetty 
järjestelyerä 0,40 % 0,40 % 0,40 % 0,40 % 0,40 %

Viimeistään
1.1.2027

Siirtynyt palkkausohjelman paikallinen 
järjestelyerä (2022), alkuperäinen 
maksupäivä 1.6.2025 ja 1.11.2025

- 1,00 % - - -

1.4.2027 Yleiskorotus 2,00 % 2,00 % 2,00 % 2,00 % 2,00 %
1.4.2027 Paikallinen järjestelyerä 0,40 % 0,40 % 0,40 % 0,40 % 0,40 %

1.4.2027 Kehittämisohjelman paikallinen 
järjestelyerä 0,40 % 0,40 % 0,40 % 0,40 % 0,40 %

1.2.2028 Kehittämisohjelman paikallinen 
järjestelyerä 1,00 % 1,00 % 1,00 % 1,00 % 1,00 %

PALKANKOROTUKSET VUOSILLE 2025–2028

5.5.2025 hyväksytyn sopimusratkaisun korotukset 1.5.2025–29.2.2028 sopimusaloittain. Lisäksi taulukossa on vuonna 2022 SOTE-sopimuksessa ja 
HYVTESissä vuodelle 2025 sovitut paikalliset järjestelyerät (sinisellä), jotka siirtyvät edelleen: Prosentuaalinen palkanlisä maksetaan joulukuussa 2025, 
sekä vuoden 2026 tammi-, huhti-, heinä- ja lokakuussa.
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